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Visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria
IL RESPONSABILE DELL’AREA I1
Rag. Francesco Paolo Di Maggio
L’anno duemiladiciotto il giorno del mese di alle ore nella sala

delle adunanze del Comune di Capaci il Responsabile di Area, analizza la seguente proposta ai fini
dell’assunzione delle determinazioni di competenza:



Il Responsabile del procedimento di cui all'art. 5 della I.r. 30/4/1991 n° 10, ai sensi dell'a.rt. 2 della medesima
legge, propone I'adozione della presente proposta di determinazione avente ad oggetto: “Conferimento di
incarico di responsabile dell’ Area VI. — Direttore di Farmacia mediante stipula di contratto a tempo
determinato, ai sensi del comma | dell’Art. 110 del D.lgs.267/2000. Proroga fino al 29.02.2019”

Preso atto del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uftici e dei Servizi;

Dato atto che il regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi € un atto normativo che
racchiude le regole di funzionamento interno dell’Ente e si pone obiettivo di individuare la struttura
organizzativa ed 1 meccanismi operativi piu adeguati alla realizzazione dei programmi e delle funzioni
del Comune mediante la ottimizzazione delle risorse disponibili ¢ le creazioni interne di funzionamento
che valorizzino, motivino e riconoscono il contributo delle risorse umane;

Atteso che ai sensi del vigente regolamento, la nomina quale responsabile di area ¢ effettuata dal
Sindaco e che al personale in questione si applicano, in quanto compatibili, tutti gli istituti relativi
previsti da disposizioni di legge e dai contratti collettivi di lavoro delle diverse aree separate di
contrattazione, in relazione alla qualifica ricoperta, in particolare per cio che attiene la risoluzione del
rapporto di lavoro;

Considerato:

e che il Comune di Capaci ha aperta una sede farmaceutica con gestione in economia con proprio
personale specializzato;

e che I"unico farmacista in servizio, che era Responsabile dell’Area, era il Dr. Giuseppe Barone;

e che il predetto. in quanto assegnatario di nuova sede farmaceutica a seguito del concorso
straordinario per [’assegnazione di farmacie private in Sicilia di cui al D.L. 01/2012. convertito,
con modificazioni, dalla Legge 27/2012, ha comunicato in data 24/01/2018 prot. n. 1674/2018
le sue dimissioni per il 31/05/2018 ;

Considerato la farmacia deve continuare ad espletare il servizio al pubblico, per evitare la interruzione
di un servizio di pubblica utilita;

Vista I’assenza, nell’organico comunale, di altro personale con laurea specialistica in farmacia;

Vista la possibilita, nelle more delle dimissioni definitive dell’attuale direttore di farmacia, di poterlo
sostituire in via straordinaria con altro farmacista avente i titoli per assumere la direzione responsabile;

Tenuto conto che il ricorso a professionalitd esterne ha carattere eccezionale ed ¢ subordinato alla
impossibilita di ricorrere al personale interno;

Dato atto che con Determinazione del Sindaco n. 51 del 30.08.2018, a seguito avviso pubblico, si era
proceduto a conferire un incarico dirigenziale di Responsabile dell’Area VI all’unica partecipante, ai
sensi dell’art. 110, comma 1 D.Igs. 267/2000 come applicabile nell’ordinamento regionale mediante
contratto ad un professionista esterno in possesso di Laurea in Farmacia, iscritto all’Ordine
professionale della provincia di Palermo, da inquadrare in conformita al contratto lavorativo nazionale
degli Enti Locali, previa sottoscrizione del contratto individuale a tempo determinato, alla dott.ssa

Marzia Morena, nata a Palermo il 12/05/1986 e residente a Torretta, via Santa Maria degli Angeli n. 40,

iscritta all'Ordine dei Farmacisti della Provincia di Palermo al n® 4023 e in possesso di laurea in
farmacia, per il periodo 01/09/2018 —31/12/2018;
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Ritenuto, pertanto, di prorogare il summenzionato incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1 D.Igs. 267/2000 fino
al 28/02/2019;

Preso atto:

dell’art. 50 (Competenza del Sindaco) del D.Lgs. n. 267/2000, ¢ , in particolare, il comma 10, che recita
“1] sindaco e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono
e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri
stabiliti dagli articoli 109 e 110 nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;
dell’art. 109 (conferimento di funzioni dirigenziali) del D.Lgs. n. 267/2000, comma 1, che stabilisce le
modalita di conferimento di funzioni dirigenziali e di casi di revoca degli stessi;

dello Statuto Comunale;

del vigente Regolamento sull’organizzazione degli uffici e servizi;

dell’art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000;

del vigente CCNL dell’area della dirigenza Autonomie Locali sottoscritto il 22.02.2010;

Sentita la Giunta Municipale;

Accertata la propria competenza ad adottare il presente provvedimento;

PROPONE DI DETERMINARE

Per i motivi che nella superiore determinazione si intendono integralmente riportati;

Di prorogare 'incarico dirigenziale di Responsabile dell’Area VI, a partire dal 01/01/2019 fino al
28/02/2019, ai sensi dell’art.110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000, alla D.ssa Marzia Morena nata a
Palermo il 12/05/1986 e residente a Torretta, via Santa Maria degli Angeli n. 40, iscritta all'Ordine dei
Farmacisti della Provincia di Palermo al n® 4023 ¢ in possesso di laurea in farmacia;

Di attribuire alla stessa la titolaritd della Posizione Organizzativa afferente all’area VI, nonché le
relative funzioni di cui all’art. 107 del D. Lgs. 267/2000

Di corrispondere alla stessa il trattamento economico pari a quello previsto dal vigente contratto per il
personale degli enti locali, appartenente alla cat. D1

Di imputare la relativa somma per la retribuzione sui seguenti codici di bilancio 2018- 2020 esercizio
2019: missione 1, programma 2, titolo 1, macroaggregato 01, cap.10065; missione 1, programma 2,
titolo 1 macroaggregato 01 cap. 10080; missione 1. programma 2, titolo 1, macroaggregato 02 cap.
10145;

Demandare al Responsabile dell’Area [l - Finanziaria la stipula del contratto con la professionista
incaricata e ’assunzione dell’impegno spesa discendente dal presente atto

Di pubblicare il presente provvedimento nel sito istituzionale dell’Ente

Di notificare copia della presente determinazione al dipendente sopra indicato e trasmettere copia
all’organismo indipendente di valutazione, al responsabile area Il, all’ufficio del personale, al segretario
generale, alle 00.SS ed ai RSU;

. Il Responsabile
FON d_el Procedimento
“-Giuseppe Casgio
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VISTA la superiore proposta del Sindaco si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnica.

Capaci 24/12/2018

gio

VISTA la superiore proposta del Sindaco si esprime pﬁrere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
contabile.

Capaci 24/12/2018 P

1l Responsabile
- " Areall Fina zigna
Rag. Francesc

Visti i superiori pareri favorevole del Responsabile dell’Area I1 Finanziaria

DETERMINA
Per i motivi che nella superiore determinazione si intendono integralmente riportati:

e Di prorogare |'incarico dirigenziale di Responsabile dell’Area VI, a partire dal 01/01/2019 fino al
28/02/2019, ai sensi dell’art.110 comma | del D.Lgs. 267/2000, alla D.ssa Marzia Morena nata a
Palermo il 12/05/1986 e residente a Torretta, via Santa Maria degli Angeli n. 40, iscritta all'Ordine dei
Farmacisti della Provincia di Palermo al n° 4023 e in possesso di laurea in farmacia;

e Di attribuire alla stessa la titolarita della Posizione Organizzativa afferente all’area V1, nonché le
relative funzioni di cui all’art.107 del D. Lgs. 267/2000

¢ Di corrispondere alla stessa il trattamento economico pari a quello previsto dal vigente contratto per il
personale degli enti locali, appartenente alla cat. D1

e Di imputare la relativa somma per la retribuzione sui pertinenti codici di bilancio 2018- 2020 esercizio
2019;

e Demandare al Responsabile dell’Area Il - Finanziaria la stipula del contratto con la professionista
incaricata e I’assunzione dell’impegno spesa discendente dal presente atto

"‘;E | e Di pubblicare il presente provvedimento nel sito istituzionale dell’Ente

Di notificare copia della presente determinazione al dipendente sopra indicato e trasmettere copia

) all’organismo indipendente di valutazione, al responsabile area I, all’ufficio del personale, al segretario

generale, alle OO.SS ed ai RSU;

1l Sindaco
Pietro Puccio

|



Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio ILSEGRETARIO GENERALE

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio,
che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra
esposta per 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gii atti d’ufficio

ATTESTA

O Che la presente determinazione ¢ divenuta esecutiva il

Dal Municipio IL SEGRETARIO GENERALE




