Proposta dell’ Area Terza

n. 10 reg.

del 31.01.2019

COMUNE DI CAPACI
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Originale di Determinazione dirigenziale

EW 150 _ del R.eg.
. OGGETTO PIANO FERIE ARFA ITI- ANNO 2619
Data 34-0/-20/5 |

NOTE

L’anno duemil
il Responsabit
competenza:

adiciannove il giomno trentuno del mese dj gennaio presso i locali del Corpo di P.M. ,
¢ di Area, analizza la seguente proposta ai fini dell’assunzione delle determinazioni di




I Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 defla Lr. 30/4/1991 n° 10, ai sensi dell'art, 2 della
medesima legge, propone ’adozione della presente proposia di determinazione avente ad oggetto :
* Piano Ferie area Tl — anno 2019”.

Premesso che

® con direttiva , prot. 4902 dell” 8.3.2017, avente per oggettc © programmazione delle ferie e
modalita applicative di fruizione”, il Segretario Generale- pro tempore-, ha disposto di
approvare il piano ferie con determinazione intersettoriale;

e ai sensi dell’art. 28 , comma 6, del C.C.N.L. 2016/2018 “ le ferie sono fruite nel rispetto dei
turni prestabiliti;

Tenuto conto:

o Della funzionalita degli uffici e del principio di rotazione;

o Delle richieste dei dipendenti appartenenti a questa area I11;-

o Che il predetto art.28 prevede che in caso di indifferibili esigenze di servizio, che non abbiano
reso possibile il godimento delle ferie nel corso dell’anno, le ferie dovranno essere fruite entro il
primo semesire dell’anno successivo; in caso di motivate esigenze di carattere personale e
compatibilmente con le esigenze di servizio, il dipendente dovra fruire delle ferie residue al 31
dicembre entro il mese di aprile deli’anno successivo a quello di spettanza;

Ritenuto di provvedere alla stesura del piano ferie in argomento al fine di garantire da un lato il diritto

alle ferie del personale e, dall’altro, la necessita dell’ Amministrazione di non avere interruzioni nel
servizio offerto ;

Attesa la propria competenza ai sensi:
o dell’art. 183, comma 9, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 ;
e dell’art. 107 del D. Lgs. 267/2000.

Visto [’art. 28 del C.C.N.L. 2016/2018.

DETERMINA

1. Di Stabilire per il personale dell’arca II1 il piano ferie per 'anno 2019 , come da prospetto
ailegato “ A” alla presente determinazione, per farne parte integranie e sostanziale, nel rispetto
di quanto citato in premessa;

2. Di dare atto che il personale potra concordare con il sottoscritto modifiche, non sostanziali, al
programma approvato di cui al punto precedente; -

IL FUNZIONARIO RESP. AREA II
( magg: Gaetalﬁontana)
i/ e —

LV



Allegato “ A”

1. MARTINICO DAL 04.0Z. Al 16.02
2. CICALA DAL 25.02. AL 03.03
3. BAIAMONTE DAL 04.03 AL 16.03
4. DI MAGGIO DAL 09.03 AL 11.03
5. RAFFO DAL 18.03 At 30.03
6. FORIERO DAL  01.04 AL 13.04
7. CICALA DAL 15.04 AL 27.04
8. CUNEO DAL 06.05 AL 18.05
9. BAIAMONTE DAL  20.05 AL  01.06
10. RAFFO DAL 03.06 AL 15.06
1l. CICALA DAL 17.06 AL 22.06
12. DI MAGGIO DAL (3.06 AL 08.06
13. MARTINICO DAL 01.07. AL 13.07
14. RAFFO DAL 15.07 AL 27.07
15. CUNEQO DAL 29.07 AL 10.08
16. BAIAMONTE DAL 12.08 AL 24.08
17. DI MAGGIO DAL 12.08 AL 24.08
18. CICALA DAL 26.08 AL 07.09
19. FORIERO DAL 09.09 AL 21.09
20. CICALA DAL 23.09. AL 0510
21. MARTINICO DAL 21.10 AL 0211
22. FORIERO DAL 04.11. AL 16.11.
23. RAFFO DAL 18.11 AL 23.11
24. FORIERO DAL 02.12 AL 14.12.
25. CUNEO DAL 16.12 AL 21.12
26. BAIAMONTE DAL 23.12. AL 31.12,
27. DI MAGGIO DAL 28.12 AL 31.12
Personale appartenete area 111
[.CUNEO A. DAL 29.04 AL 03.05.
DAL 12.06 AL 21.06
DAL 01.08 AL 10.08
DAL 199 AL 20.09
DAL 21.10 AL 25.10
DAL 23.12. AL 27.1
2. GIAMBONA V, DAL 05.04, AL 10.04
DAL 08.05 AL 10.05
DAL 27.06 AL 28.06
DAL 01.08 AL 10.08
DAL, 24.12 Al 3112,
3. CAPORRIMO S, DAL 23.04 AL 30.04
DAL 24.06 AL 28.06
DAL 22.07 AL 26.07
DAL 12.08 AL 23.08
DAL 09.12 Al 2112
4. FIORE M. DAL 23.04 AL 27.04
DAL 15.07 AL 31.07

DAL 16.12. AL 3112,



Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio il RESPONSABILE DI AREA
( Magg. Gaetano Fontana)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbi.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presenie verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposta per
15 giorni consecutivi.

Il Responsabhile Albo Pretorio iL SEGRETARIO GENERALE
{dott. Cristofaro Ricupati)

oy



