COMUNE DI CAPACI

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
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L. R. n. 11 26.06.2015

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

REGISTRO GENERALE N. 212 DEL 06/12/2019

Proposta AREA II° - Servizi Finanziari N. 78 DEL 02/12/2012

ESTRATTO

OGGETTO Approvazione awviso pubblico per I'assunzione a tempo

determinato, ex art. 110, commal, D.Lgs. 267/2000, di un
istruttore Direttivo Tecnico "Ingegnere e/o Architetto" - Cat. D1.

QUANTIFICAZIONE DELLA SPESA

BENEFICIARI

1.

PARTE DISPOSITIVA

Si Delibera di:

Autorizzare l|'assunzione a tempo determinato ai sensi
dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, con
attribuzione del trattamento economico equivalente alla
categoria D3, del vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e
Autonomie Locali, commisurato alla prestazione
lavorativa;

Approvare l|'allegato avviso di selezione pubblica avente
per oggetto "Avviso pubblico per il conferimento di un
incarico ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. n.
267/00, a tempo determinato full time (36 ore settimanali)
- profilo plofessionale "Istruttore Direttivo Tecnico"
ingegnere e/o architetto Cat D1 - P. E. D1" ed il modello di
domanda "Allegato A" entrambi parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Precisare che l'incarico avra la durata di anni 1 (uno) a
decorrere dalla sottoscrizione del contratto di lavoro
prorogabile fino alla durata del mandato del Sindaco;
Demandare, al Sindaco I'assolvimento delle attivita
necessarie alla pubblicazione dell'allegato avviso pubblico
di selezione e allo svolgimento della selezione;
Demandare al Responsabile dell'Area Il Finanziaria la
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;
Procedere all'assunzione a tempo determinato previa
stipulazione di apposito contratto, di un Istruttore
Direttiva Tecnico" ingegnere e/o architetto, in possesso
dei requisiti per I'inquadramento nella categoria D1 - P. E.
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D1, prevista dal C.C.N.L. Compatto Regioni e Autonomie
Locali;

7. Dare atto e far constatare (art. 1, comma 2, del D. Lgs.
153/1997) che in base al contratto individuale di lavoro, il
rapporto potrebbe risolversi di diritto nel caso in cui il
Comune dichiarasse il dissesto finanziario o venisse a
trovarsi in situazione strutturalmente deficitaria (art. 45
del D. I,gs. 504/1992);

8. Dare mandato al Responsabile dell’Area II° Finanziaria di
iscrivere ai pertinenti interventi di spesa del bilancio di
previsione 2019/2021 - esercizio finanziario 2020, le
somme necessarie derivanti dal presente provvedimento,
comprensive di retribuzione tabellare, tredicesima
mensilita, indennita di comparto e di ogni altra voce
accdessoria;

9. Pubblicare I'avviso di selezione in oggetto all’Albo Pretorio
e nel sito del, Comune di Capaci “Amministrazione
Trasparente”, Sezione Bandi di Concorso/Selezione
Esterna;

10. Dare la necessaria informazione alla RSU ed alle 00.SS.;

11. Trasmettere copia della presente al responsabile dell’area
[I° Finanziaria e Risorse Umane;

12. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. lgs.
n°267/2000;

Il Responsabile del procedimento: Rag. Francesco Paolo Di Maggio
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