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COMUNE DI CAPACI

CITTA METROPOLITANA CITTA DI PALERMO

L. R. n. 11 26.06.2015

DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE

PROPOSTA AREA II — Servizi Finanziari e Risorse Umane
REGISTRO SETTORIALE N. 55 DEL 28/12/2022

REGISTRO GENERALE N. 226 DEL 30/12/2022

ESTRATTO

OGGETTO

Integrazione oraria al personale dell’Ufficio Manutenzione e Cimitero e Sanatoria
inquadrato nell’Area IV Urbanistica, al fine di garantire sia le funzioni in essere
che i servizi incardinati all’area tecnica

QUANTIFICAZIONE
DELLA SPESA

BENEFICIARIO

PARTE DISPOSITIVA

Si Delibera di:

e Autorizzare il Funzionario Tecnico qualificato, dipendente con
contratto a tempo indeterminato, part-time a 24 ore, Categoria C,
posizione economica Cl1, inquadrato con la qualifica di Geometra
identificato con matricola 212, a svolgere attivita lavorativa aggiuntiva
incrementando 1’orario settimanale che, dalle attuali 24 ore attuali
diverra di 35 ore settimanali, con decorrenza 01.01.2023 e fino al
31.12.2023, sussistendo sia la possibilita normativa che la cogente
necessita operativa nell’interesse delle funzioni e dei servizi di
Manutenzione, Cimitero e Sanatoria, intestati all’Area IV Urbanistica;

e Demandare al Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria tutti gli
adempimenti consequenziali alla efficacia del presente Provvedimento
in relazione alla necessaria copertura finanziaria;

e Dare atto che sulla base dei vari pareri espressi dalla Corte dei Conti,
si puo affermare che l'incremento dell'orario di lavoro part-time, non
puo essere in alcun modo equiparata ad una "nuova assunzione" e non
risulta sottoposta ai limiti normativi in materia di finanza pubblica
posti dalla legge n. 122/2010 (e conseguentemente, anche dall’art.31,
comma 26, legge n. 183/2011) in materia di assunzioni;

e Notificare il presente atto al dipendente in commento nonché al
Servizio Personale per i consequenziali atti gestionali di competenza;

o Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo;

1l Responsabile Area Il F. F.— Dott. Lupica Vincenzo




