.  COMUNE DI CAPACI

o - CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

L. R. n. 11 26.06.2015

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

REGISTRO GENERALE N. 29 del 25/02/2019

Proposta AREA II° - Finanziaria n. 20 del 21/02/2019

ESTRATTO

OGGETTO

Piano Triennale 2019/2021 delle Azioni Positive in materia di pari
opportunita

QUANTIFICAZIONE DELLA SPESA

BENEFICIARI

PARTE DISPOSITIVA

Si delibera di:

- Approvare il Piano Triennale 2019/2021 delle Azioni
Positive in materia di pari opportunita, con il quale si da
atto che occorre favorire il riequilibrio della presenza
femminile, ai sensi dell’art. 48, comma 1, del D. Lgs. n. 198
del 11/04/2006, in quanto sussiste un divario fra generi
superiore a tue terzi.

A tal fine, si propone: di rimuovere gli ostacoli che impediscono la
realizzazione di pari opportunita nel lavoro per garantire il
riequilibrio delle posizioni femminili nei ruoli e nelle posizioni in
cui sono sottorappresentate; di garantire la formazione e
I'aggiornamento di tutto il personale, senza discriminazione di
genere.
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