COMUNE DI CAPACI

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO

L. R. n. 11 26.06.2015

AREA 11 Servizi Finanziari

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
REGISTRO GENERALE N. /CQéZ/ DEL 23/(3/2@38,

REGISTRO SETTORIALE N. 172 DEL  19/12/2022

ESTRATTO

; OGGETTO

“SOTTOSCRIZIONE DEL CCNL  RELATIVO AL
PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI PER IL
TRIENNIO 2019/2022, SUA ATTUAZIONE E IMPEGNO DI
SPESA PER IL. PAGAMENTO DEI ONERI ARRETRATI
RELATIVI AGLI INCREMENTI STIPENDIALI

QUANTIFICAZIONE DELLA
SPESA

BENEFICIARI

PARTE DISPOSITIVA

1. di attuare il CCNL del comparto Funzioni Locali,
sottoscritto in via definitiva in data 16.11.2022 ed efficace dal
giorno successivo, relativo al triennio 2019-2021, e per gli
effetti adeguare la retribuzione tabellare di tutti i dipendenti in
servizio a decorrere dal 1.12.2022 in conformita alla tabella E,
ultima colonna, e successivamente in conformita alla tabella F
a decorrere dal 1.1.2023, allegate al medesimo CCNLO per
effetto del conglobamento nel trattamento tabellare
dell’elemento perequativo una tantum;

2. di impegnare la spesa di € 106.184,08 per far fronte agli
arretrati contrattuali degli anni 2019-2021 per gli incrementi
stipendiali dovuti al personale avente diritto, nelle misure e
con le decorrenze di cui alla tabella D allegata al CCNL;

3. di impegnare la spesa di € 59.651,24, oltre accessori per far
fronte agli arretrati contrattuali del periodo gennaio-novembre
2022 per incrementi stipendiali dovuti al personale avente
diritto nella misura mensile di cui all’ultima colonna della
tabella D allegata al CCNL, sugli stanziamenti della spesa di
personale previsti nel bilancio 2022/2024, esercizio 2023;

4. di imputare le somme predette, punti 2 e 3 nei seguenti
capitoli:

® €. 47.507,90 sul codice Missione 01 Programma 02
Titolo 1 Macro aggregato 01 Capitolo 10065 ;

® € 12.675,11 sul codice Missione 01 Programma (2




Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10080;

° € 4.038,17 sul codice Missione 02 Programma 02
Titolo 2 Macro aggregato 02 capitolo 10145;

° €. 24.613,24 sul codice Missione 01 Programma 03
Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10170;

® € 6.566,81 sul codice Missione 01 Programma 03
Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10160;

s € 2.092,13 sul codice Missione 01 Programma 03
Titolo 1 Macro aggregato 02 capitolo 10230;
° €.31.211,01 sul codice Missione 01 Programma 06

Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10310;

® € 8.327,10 sul codice Missione 01 Programma 06
Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10305;

® € 2.652,94 sul codice Missione 01 Programma 06
Titolo 1 Macro aggregato 02 capitolo 10385;

° €. 19.038,63 sul codice Missione 03 Programma 01
Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10605;

° € 5.079,51 sul codice Missione 03 Programma 01
Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo 10595;

® € 1.618,28 sul codice Missione 03 Programma 01
Titolo 1 Macro aggregato 02 capitolo 10170;

° €. 306,64 imp. 946/2022 sul codice Missione 01
Programma 02 Titolo 1 Macro aggregato 01 capitolo
10067;

® € 81.81 sul codice Missione 1 Programma (2
Titolo 1 Macro aggregato 02 capitolo 10080;

© € 26,06 sul codice Missione 01 Programma 02
Titolo 2 Macro aggregato 02 capitolo 10145;

3, di autorizzare il pagamento delle somme di cui ai superiori
punti 2 e 3 mediante I’elaborazione dei cedolini da effettuare

a norma di legge;

6. di dare atto che tutta la spesa impegnata con il presente
provvedimento € esigibile nell’esercizio 2023;
7 di dare atto che, in applicazione dell’art. 3, comma 4-ter del

d.l. 36/2022, convertito dalla legge 79/2022, 'ammontare di
spesa di personale che non rileva ai fini della verifica del
rispetto dei valori soglia di cui all’art. 33, comma 2, del d.I.
34/2019 e smi ¢ pari ad € 16583532 corrispondente
all’importo degli arretrati di competenza delle annualita 2019-

2022;

Il Funzionario Responsabile Area Il Servizi Finanziari F.F.



