MODELLO A)

Spett.le Comune di Capaci
Piazza Matrice
90040 Capaci

OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE
DI OPERATORI ECONOMICI PER L’AFFIDAMENTO DI N. 2 STALLI
COMUNALI ANTISTANTE IL CIMITERO COMUNALE DESTINATI ALLA
VENDITA DI FIORI .

In esecuzione della delibera di Giunta Municipale n. 145 del 14/07/2022

Il sottoscritto

nato a il

Titolare / Legale Rappresentante dell’Impresa
C. Fiscale
Partita Tva

P

con sede legale nel Comune di Provincia

Via n° CAP

e sede amministrativa nel Comune di Provincia

Via n° CAP

Telefono Fax

Recapito presso il quale deve essere inviata qualsiasi comunicazione inerente la procedura:

Telefono Fax
PEC:

ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, pienamente consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del citato DPR, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate,

MANIFESTA INTERESSE

ALL’AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI
ECONOMICI PER L’AFFIDAMENTO DI N. 2 STALLI COMUNALI ANTISTANTE IL
CIMITERO COMUNALE DESTINATI ALLA VENDITA DI FIORL
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DICHIARA

Di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per poter contrarre
liberamente con le Amministrazioni Pubbliche.

In particolare dichiara:

il rispetto di tutte le norme di sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro, con soddisfazione
di tutti gli adempimenti obbligatori per legge nei confronti dei lavoratori,dipendenti e/o dei
soci;

I’insussistenza di rapporti di controllo o collegamento, ai sensi dell’art. 2359 del Codice
Civile, con altri soggetti concorrenti alla stessa selezione;

I’insussistenza di situazioni di morosita con il Comune di Capaci,

P’iscrizione al Registro delle imprese presso la Camera di Commercio Industria Artigianato
Agricoltura competente per territorio per le attiviti oggetto dell'appalto (CCIAA di
n );

I’insussistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento,
ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 9 comma 2 lettera c¢) del D. Lgs.
231/2001 e ss.mm.i1.; #

di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la vigente legislazione e applicare le norme
conrrattuali di setiunc;

di essere in regola con gli obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro;

di applicare ai lavoratori dipendenti ed anche ai soci condizioni normative e retributive non
inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro nazionali e locali;

IL TITOLARE O LEGALE RAPPRESENTANTE
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Attenzione: dovra essere allegata copia di un VALIDO documento di identita del sottoscrittore.
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